* Strapazierfahige, dreifache Kappnahte an den Beinen und
im Schritt verlangern die Lebensdauer des Produktes.

* Die Oberflachenbehandlung macht das Produkt
schmutzabweisend und sorgt fir hohe Sichtbarkeit.

* Einfaches Verlangern der Hose um 3cm, durch auftrennen
der roten Naht auf der Innenseite.

* Knietaschen aus strapazierfahigem CORDURA®-Gewebe,
Eingriff zum Knieschutz von oben - mit Klettverschluss an
der duBeren Kante der Patteinnenseite, um das
Hangenbleiben an Hebeln 0.a. zu vermeiden.

* Ergonomisch geschnittene Hosenbeine, die nach den
natlrlichen Bewegungen des Korpers geformt wurden.

* Das Produkt ist fur Industriewasche geeignet.

e Zertifiziert fUr die Verwendung zusammen mit dem
MASCOT-Kniepolstertyp SHORT oder LONG, da die
Kniepolstertasche hohenverstellbar ist.

Technische Informationen

Fluoreszierende Kontrastfarbe und mit Reflexen. Die
Oberflachenbehandlung macht das Produkt
schmutzabweisend. Zweifarbig. Dreifache Kappnahte an den
Beinen und im Schritt. Niedrige Taille und formgeschnittener
Bund. Hosenbeine sind ergonomisch geformt.
Gurtelschlaufen. Hosenschlitz mit ReiBverschluss. D-Ring.
Vordertaschen. GesalStaschen, verstarkt, mit Patte und
verdeckten Druckknépfen. Hammerschlaufe, verstellbar.
Schenkeltasche mit Verstarkungen und extra Taschen - eine
Handy-Tasche innen und eine duBere Handytasche mit Patte
und Magnetverschluss. Zollstocktasche mit Randverstarkung
aus CORDURA®-Gewebe. Knietaschen aus strapazierfahigem
CORDURA® (500 D), hohenregulierbar und mit Patte sowie
Eingriff von oben. Senkrechte Reflexstreifen an der
AuBenseite der Beine fir erhdhte Sichtbarkeit. Die
Schrittlange kann um 3 cm verlangert werden, indem die rote
Naht innen am Beinabschluss aufgetrennt wird. Zu diesem
Modell empfehlen wir folgenden Knieschutz: 00418-100,
00718-100, 50451-916 oder 20118-915. Zertifiziert
zusammen mit Kniepolstertyp SHORT oder LONG gemafs EN

tested to work

15679-860 Hose mit
Knietaschen

CORDURA®
MASCOT® SAFE SUPREME
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82C44 | 82C45 | 82C46  82C47 « 82C48 | 82C49 @ 82C50
82C51 | 82C52 | 82C54 @ 82C56 @ 82C58 | 82C60 & 82C62
82C64 | 82C66 & 82C68 @ 90C46 = 90C47 | 90C48 & 90C49
90C50 | 90C51 | 90C52 @ 90C54 @ 90C56 | 90C58 | 90C60
90C62 | 76C46 | 76C47 @ 76C48 @ 76C49 | 76C50 & 76C51
76C52 | 76C54 = 76C56 & 76C58

Hauptmaterial / Obermaterial

65% Polyester/35% Baumwolle
290 g/m?

BEXBAE

Twill.Nicht einweichen.Separat waschen.Das Produkt besitzt
eine Zertifizierung, dass es seine Eigenschaften bei 50
Hauhaltswaschen oder 50 Industriewaschen beibehalt.Bei
Pflege gemal Waschanweisung wird die schmutzabweisende
Beschichtung im Trockner wieder reaktiviert.

Industriewasche-Kategorie A2

COR

Zertifizierungen

EN1S020471 HIGH-VIS

GrRouP:  ProWash®
@, 5

sTaNDARD 25
150Re 25

* OEKO-TEX® STANDARD 100
* ENISO 20471 - Klasse 1

e Hi-Vis Gruppe Z

* ProWash® - EN ISO 15797

Logo

Das Produkt ist zertifiziert, dass dieses mit einem Logo von
0,0200m? versehen werden darf. Dieses zulassige Areal darf
nicht Gberschritten werden. Das Logo auf der Vorder- und
Rickseite darf jeweils maximal 50% des gesamten
Logoareals betragen, um die Zertifizierung gemaB EN ISO
20471 beizubehalten. Hinweis: Der aufgefiihrte Bereich ist
lediglich ein Leitfaden dazu, wie viel Platz fur die
Logoplatzierung zur Verfigung steht. Um die Hi-Vis-Klasse
des Produkts gemafl EN ISO 20471 beizubehalten, missen
die Anweisungen zur LogogroRe eingehalten werden.



14404.

Trager

Logoplatzierung:

Logo auf Arbeitskleidung. Linke GesaBtasche. Max.
10x5cm/3,9x1,9in

Logo auf Arbeitskleidung. Rechte GesaRtasche. Max.
10x5cm/3,9x1,9in

Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am linken
Oberschenkel. Max. 9 x 5 cm/3,5 x 1,9 in

Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht am rechten
Oberschenkel, von oben nach unten lesbar. Max.
25x5/9,8x1,9in

Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am rechten
Oberschenkel. Max. 11 x 5 cm/4,3 x 1,9 in

Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am linken Bein.
Max. 12 x 6 cm/4,7 x 2,3 in

Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am rechten Bein.
Max. 12 x 6 cm/4,7 x 2,3 in

Logo auf Arbeitskleidung. Sonderplatzierung. Fur
Einzelheiten bitte Kontakt aufnehmen.
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