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e Atmungsaktiv, wind- und wasserdicht mit getapten
Nahten.

* Abnehmbare, geflitterte Kapuze, mit verstellbaren
Elastikschniren.

* Mit ReilBverschluss herausnehmbares Kunstpelzfutter.

« GroBe Bewegungsfreiheit durch formgeschnittene Armel.

¢ Verbesserte Sichtbarkeit flir das Umfeld mit Hilfe von
Reflexeffekten.

Technische Informationen

Atmungsaktiv, wind- und wasserdicht. Nahte sind verklebt.
Futter aus Kunstpelz mit ReiBverschluss herausnehmbar.
Kapuze ist abnehmbar, gefittert und mit verstellbaren
Elastikschniren versehen. Innenkragen aus weichem,
strapazierfahigem Material. Verschluss mit Zwei-Wege-
ReiBverschluss, Wetterschutzleiste und Druckkndpfen.
ReiBverschlusstasche unter der Wetterschutzleiste.
Brusttaschen mit Patte und verdeckten Druckknépfen. D-
Ring. Ergonomisch geschnittene Armel erméglichen hohe
Bewegungsfreiheit. Harmonikataschen mit Patte und extra
Taschen. Innentasche mit Klettverschluss. Rippenblindchen
(verdeckt unter der Wetterschutzleiste) und
Druckknopfverschluss an den Handgelenken. Regulierbarer
Gummizug am unteren Saum. Kontrastnahte. Reflexeffekte.
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herausnehmbares Kunstpelzfutter - wasserdicht
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Hauptmaterial / Obermaterial

100% Polyester
270 g/m?

EXEXAE

Canvasstruktur.

Industriewasche-Kategorie C2

Zertifizierungen

EN343 EN342
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STANDARD R
100

6-431

OEKO-TEX® STANDARD 100
EN 343 3/1
EN 342 3/WP (2.01 clo)

Logo

Logoplatzierung:

Logo auf Arbeitskleidung. Uber der linken Brusttasche.
Max. 10 x4 cm/3,9 x 1,5 in

Logo auf Arbeitskleidung. Linke Brusttasche. Max.
8x7cm/3,1x2,7in

Logo auf Arbeitskleidung. Uber der rechten Brusttasche.
Max. 10 x4 cm/3,9 x 1,5 in

Logo auf Arbeitskleidung. Rechte Brusttasche. Max.
8x5cm/3,1x1,9in

Logo auf Arbeitskleidung. Mittig am Rucken. Max.
28 x12cm/11 x 4,7 in

Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am rechten Armel.
Max. 10 x 5cm/3,9 x 1,9 in

Logo auf Arbeitskleidung. Sonderplatzierung. Fur
Einzelheiten bitte Kontakt aufnehmen.
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